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POTILASOSASTON TOIMISAANTO 2022

Hyvaksytty otettavaksi kayttddn hallituksen kokouksessa 12/2021

1.8

Potilasosasto tai kerho (myohemmin "osasto”) on Pohjanmaan Sydpayhdistys ry:n
(mydhemmin myds "emoyhdistys”) on alla toimiva osasto, jonka toimialue kasittaa
erikseen maaritellyn, emoyhdistyksen hallituksen hyvaksyman alueen.

Osastolla on pankkitili rahalaitoksessa emoyhdistyksen y-tunnuksella. Pankkitilin
kayttooikeudet vahvistaa emoyhdistyksen hallitus.

Mikali kyseessa on osittain verkossa toimiva pienryhma ilman omaa pankkitilia tai kassaa,
voidaan toimia ilman virallisia kokouskaytantéa ja johtokuntaa. Pelkka yhteyshenkild riittaa.

2.§

Toiminnassaan osasto voi kayttda nimea, jonka vahvistaa emoyhdistyksen hallitus.

3.§

Osaston jaseneksi katsotaan osaston toimialueen syopapotilasjasen, joka on Pohjanmaan
Syopayhdistys ry:n vuosi- tai ainaisjasen. Osaston toimintaan voi myods osallistua sellainen
ei-potilasjasen, joka on halukas osallistumaan toimintaan.

Mikali jasen tahallaan toimii osaston tarkoitusta vastaan tai menettelylldan huomattavasti
vahingoittaa yhdistysta, voidaan hanet erottaa osastosta.

4.8
Osaston tarkoituksena on:
1. koota toimialueen sydpapotilaat yhteistoimintaan
2. edistaa potilaiden fyysista ja sosiaalista kuntoutusta, seka tukea heita
psykososiaalisesti
3. Jarjestaa syopaa koskevia luentotilaisuuksia alueellaan
4. harjoittaa jasenhankintaa yhteistydssa emoyhdistyksen kanssa

5.§

Osastolla on oikeus vastaanottaa lahjoituksia, jarjestad myyjaisia ja toiminnallaan
muutenkin hankkia varoja, joiden kaytosta se itsenaisesti paattaa. Arvo-osuudet ja kiintea
omaisuus, joka osoitetaan alaosastolle, kirjataan Pohjanmaan Sydpayhdistyksen
omaisuudeksi. Edellda mainittujen kaytdsta paattaa osaston johtokunta tai sita varten
perustettu hoitokunta yhdessa emoyhdistyksen toiminnanjohtajan kanssa.

Naiden varojen kayttoon ja sen raportointiin emoyhdistykselle on kiinnitettava erityista
huomiota tilinpaatoksessa ja toiminnantarkastuksessa.

6.§
Osaston asioita hoitaa johtokunta, joiden kaikkien on oltava Pohjanmaan Sybpé&yhdistys
ry:n jasenia. Johtokuntaan kuuluu syyskokouksen valitsema puheenjohtaja seka vahintaan
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kolme ja enintdan kymmenen jasenta. Johtokunta valitaan joko vuodeksi kerrallaan tai siita
vaihtuu vain yksi kolmasosa kerrallaan. Johtokunta on paatosvaltainen, kun yli puolet sen
jasenista on saapuvilla. Johtokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan, sihteerin
ja rahastonhoitajan. Tarvittaessa voidaan sihteerin ja rahastonhoitajan tehtaviin valita
johtokuntaan kuulumaton Pohjanmaan Sydpayhdistyksen jasen.

7.8
Johtokunnan tehtavana on:
1. johtaa osaston toimintaa toimisaannon 4 § mukaisissa tehtavissa
2. kasitella kokouksissaan potilasosastojen yhteistydtoimikunnan seka
emoyhdistyksen kirjeet
3. hoitaa osaston taloutta ja varoja
4. kutsua koolle osaston kokoukset
5. toimittaa toiminnantarkastajalle kalenterivuoden tilinpaatos tarkastettavaksi
helmikuun loppuun mennessa
6. laatia kevatkokoukselle edellisen vuoden toimintakertomus, seka
syyskokoukselle seuraavan vuoden toimintasuunnitelma ja talousarvio

8.§

Osaston tilikausi on kalenterivuosi. Osaston toimintakausi on joko kalenterivuosi tai
syyskokouksesta syyskokoukseen. Osaston toiminnantarkastajien tulee 15.3. mennessa
tarkastaa edellisen vuoden tilit ja hallinnon seka antaa kirjallinen lausunto tarkastuksesta.
Osaston johtokunta antaa valittomasti emoyhdistykselle jaljennoksen
tarkastuslausunnosta, tuloslaskelmasta seka taseesta.

9.§
Osaston kokouksia on péésééntoisesti kaksi. Osasto voi kuitenkin johtokuntansa
paéatoksella pitdé vain yhden yleisen kokouksen vuodessa.

Syyskokous pidetaan loka-marraskuulla ja siina valitaan puheenjohtaja seka johtokunnan
jasenet, yksi toiminnantarkastaja ja talle varahenkild. Syyskokous hyvaksyy seuraavan
vuoden talousarvion ja toimintasuunnitelman.

Kevatkokous pidetdan helmi-maaliskuun aikana. Kokouksessa kasitellaan edellisen
vuoden vuosi- ja tilikertomus, toiminnantarkastajan lausunto seka paatetaan tilinpaatdksen
vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta johtokunnalle. Jos yhdistyksen
saantomaaraisia kokouksia on vain yksi vuodessa, on se pidettava niin ikaan helmi-
maaliskuussa.

Molemmissa kokouksissa kasitelldadn myds johtokunnan tai yksittaisen jasenen esittamat
asiat kun ne on 2 viikkoa ennen saatettu johtokunnan valmisteltavaksi.

Jos yleisia kokouksia on vain yksi, siind kasitellaan yhdella kertaa molempien kokousten
asiat.

10.§
Yleisesta kokouksesta on ilmoitettava 10 paivaa ennen kokousta johtokunnan paattamalla
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tavalla.

11.§

Jos osasto lopettaa toimintansa, sen varat on luovutettava Pohjanmaan
Sydpayhdistykselle kaytettavaksi potilastoimintaan osaston toimialueella.

12.§

Tama ohjesaannon hyvaksyy Pohjanmaan Sydpayhdistys ry:n hallitus, joka mydskin
paattaa mahdollisista toimisaannon tulkinnoista ja muutoksista kuultuaan ensin
potilasosastojen yhteistyétoimikuntaa. Osaston tekemé valinnainen menettelytapa, joka on
sallittu s&énnéissé, on alistettava yhdistyksen hallituksen hyvéksyttavaksi.



